
Prosentase Penduduk Usia Kerja 10 Tahun ke Atas di 

Indonesia Menurut Pulau, 1961,1971,1980 dan 1990

Pulau 1961 1971 1980 1990

Sumatera 15,8 17,1 18,3 19

Jawa 66,1 64,9 63,4 62,3

Kalimantan 4,3 4,4 4,4 4,9

Sulawesi 7,2 7,1 6,9 6,9

Pulau-Pulau Lain 6,6 6,5 7 6,6

Jumlah 100 100 100 99,7



Prosentase Angkatan Kerja dan Pertumbuhan 

Pengangguran Menurut Tingkat Pendidikan dan Daerah 

Tempat Tinggal, Indonesia 1980 dan 1990

Pendidikan Angkatan Kerja Pertumbuhan

1980 1990

Pengangguran (% 

th)

KOTA DESA DESA KOTA KOTA DESA TOTAL

< SD 40,9 73,2 24,4 52,5 6,1 -2,3 -0,5

SD 25,7 20,2 27,6 33,1 12,8 11 11,7

SMTP 12,9 3,1 26,5 6,7 16,5 15,8 16,2

SMTA 17,2 3,1 26,5 6,7 21,3 20,5 21,1

Diploma/AK/PT 3,3 0,2 6,6 0,8 30,7 27,3 30



Ukuran Dasar Ketenagakerjaan

Angkatan Kerja
• TPAK     =  --------------------------------X100

Penduduk Usia Kerja

Angkatan Kerja (Gol umur)
• TPAK (Gol umur) =  ---------------------------------------X 100

Tenaga Kerja (gol umur)

Angkatan Kerja (Tk Pendidikan) 
• TPAK (Tk Pendidikan = -----------------------------------------X100

Tenaga kerja (Tk Pendidikan)



TPAK dan PT menurut Jenis Kelamin di 

Indonesia Tahun 2000
Umur Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja

Laki-laki Perempuan Laki-laki+Perempuan

15-19 42,6 33,5 38,1

20-24 63,4 53,1 67,3

25-29 95,4 53,3 73,2

30-34 98,5 53,5 76

35-39 98,8 59,8 79

40-44 98,1 64,2 81,6

45-49 98,4 61,8 80,9

50-54 96,5 61,7 79,4

55-59 98,6 56,1 72,3

60+ 66,8 36,9 51,4

Jumlah 84,2 51,7 67,8

TPT 5,6 6,7 6,1



Tingkat Pengangguran

Sedang Mencari kerja
• TP =  --------------------------------X100

Angkatan Kerja

Sedang mencari kerja (Gol umur)
• TP (Gol umur) =  ---------------------------------------X 100

Angkatan kerja (gol umur)

Sedang mencari kerja (Tk Pendidikan) 
• TP(Tk Pendidikan = ----------------------------------------- X100

Angkatan kerja (Tk Pendidikan)



Menurut Sensus 1980,1990 dan 2000 yang 

digolongkan mencari pekerjaan adalah

1. Mereka yang belum pernah bekerja dan 
sedang berusaha mendapatkan pekerjaan 
atau pencari kerja baru

2. Mereka yang pernah bekerja, pada saat 
pencacahan sedang menganggur dan 
berusaha mendapatan pekerjaan atau pencari 
kerja lama

3. Mereka yang dibebastugaskan dan sedang 
berusaha mendapatkan pekerjaan atau 
pencari kerja lama



Menurut Sebab Pengangguran 

dibedakan menjadi

1. Pengangguran friksional yaitu pengangguran 

yang terjadi karena kesulitan yang bersifat 

temporer dalam mepertemukan pencari kerja 

dengan lowongan kerja

2. Pengangguran Struktural yaitu pengangguran 

yang terjadi karena adanya perubahan struktur 

perekonomian

3. Pengangguran musiman yaitu pengangguran 

yang terjadi karena pengaruh musim



TSP
Jml yg bekerja <35 jam/per mgg

• TSP     =  ----------------------------------------- X100
Jml yg berkerja Seluruhnya

Jml yg bekerja <15 jam/per mgg
• TSPKritis = ---------------------------------------X 100

Jml yg berkerja Seluruhnya

Jml yg bekerja <35 jam/per mgg dan 
tdk bersedia menerima tawaran pekerjaan 

• TSPS = ------------------------------------------------------X100
Jml yg bekerja <35 jam/per mgg dan 
tdk bersedia menerima tawaran pekerjaan 

Jml yg bekerja <35 jam/per mgg 
dan masih mencar perkerjaan

• TSPT = -----------------------------------------X100
Jml yg berkerja Seluruhnya


